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Edito

Il y a quelque temps, nous avons refermé la 
dernière édition du journal « Reflets » qui vous 
informait de l’activité communale de la Ville de 
Saint-Ghislain depuis plus de 20 ans.
Les temps changent, je ne vous apprends rien, 
et avec eux les modes de communication.
Voici donc un autre miroir de la vie de votre 
Ville, la première parution du magazine « Ma 
Comm’Une ».
Un titre évocateur, s’il en est, qui laisse la place 
largement à ce que Saint-Ghislain représente 
de plus attractif : un lieu de vie pour vous tous 
en ce que vous êtes riches de talents et de 
différences.
Une Ville qui s’est organisée sur le long terme 
sous la forme de stratégies partagées et trans-
versales.
Tout comme le premier chemin de fer se posait 
chez nous il y a près de deux siècles, notre 
Programme Stratégique Transversal (PST) est 
maintenant bel et bien sur ses rails.
Chaque acte posé se fera en bonne intelligence 
et dans la plus parfaite cohésion. Et surtout 
dans des balises financières raisonnables et 
réfléchies. Parce que, si l’on est audacieux à 
Saint-Ghislain, on est aussi bon gestionnaire…
Ce nouveau magazine s’est étoffé pour dé-
montrer à foison que notre Cité, gérée par sa 
majorité plurielle, est :
• Comme une maison : on s’y protège, on s’y 
réfugie, on s’y épanouit. Elle est un lieu serein, 
bien aménagé et entretenu, gérée en bon père 
de famille qui veille au bien-être personnel… 
Chaque âge de la vie est choyé et les bud-
gets, soigneusement soupesés, sont prévus 
pour rendre votre quotidien le plus agréable 
possible.
• Comme un carrefour qui facilite et démulti-
plie les relations avec les autres, c’est un lieu 
d’échanges sportifs, culturels, sociaux avec ses 
écoles, ses Académies, son Foyer culturel, sa 
bibliothèque et ses infrastructures sportives. 
On s’y exprime et on s’y enrichit.
Découvrons tout cela ensemble dans le pre-
mier numéro de notre nouveau périodique. 
Bonne lecture !

Daniel OLIVIER
Bourgmestre
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Maintien des taux d’imposition 
précédents

    Aucune augmentation de taxes impactant le citoyen
    
    Maintien du taux de 7,9% pour l’impôt des 
     personnes physiques (IPP), le plus faible de la région !
    
    Pas d’augmentation de la taxe sur les immondices 

Ventes

Transferts
Prestations
Dette

36 189 331,56 €36 189 331,56 €  de recettesde recettes

93,32 % de transferts (Fonds 
des Communes, Centimes addi-
tionnels, taxes et subsides)

4,69 % de prestations (ser-
vices, documents administratifs, 
locations, garderies, etc.)

1,99 % de dettes (intérêts 
bancaires)

Budget 2020 : toujours en     
équilibre
En novembre 2019, le Collège communal a présenté – pour la 11e année consécutive - un 
budget en équilibre, affichant un léger boni au service ordinaire (241 987€). Grâce à une 
gestion saine et réfléchie ainsi qu’une planification pluriannuelle, la Ville de Saint-Ghislain 
a tout en main pour réaliser son PST résolument orienté vers les citoyens.

Vie communale

Budget ordinaire...

Le service ordinaire reprend l’ensemble des 
recettes et dépenses qui se produisent une 
fois au moins au cours de chaque exercice 
financier et qui assurent des revenus et un 
fonctionnement réguliers, en ce compris le 
remboursement périodique de la dette.

36 millions €

....et budget extraordinaire

Le service extraordinaire reprend     
l’ensemble des recettes et des            
dépenses qui affectent directement 
et durablement l’importance, la va-
leur ou la conservation du patrimoine 
communal.

7,6 millions €
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Un budget en cohérence avec le Programme Stratégique Transversal (PST) : 
performant, ambitieux, convivial, durable, citoyen et solidaire !

Au budget extraordinaire, 300 000€ sont prévus 
pour le fonctionnement des différents établis-
sements scolaires communaux en vue d’amé-
nagements et d’acquisitions de mobilier et de 
matériel.

L’Enseignement communal, c’est :

    1 770 élèves dans le fondamental
  651 élèves de Promotion sociale
  Près de 700 élèves dans chacune des 2 Académies        

d  de musique et des arts de la parole

Petit rappel 
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35 947 344€ 35 947 344€ de dépensesde dépenses

44,41 % pour le personnel

21,99% pour le fonctionnement (consommation 
d’eau, de gaz et l’électricité, frais d’informatique et 
de téléphonie, fournitures de bureau, assurances, 
commémorations, manifestations culturelles et 
sportives, etc.)

26,27 % pour les transferts

7,05 % pour la dette (remboursement des em-
prunts et intérêts d’emprunt, charges financières, etc.)

2018

Evolution des frais de 
fonctionnement

0,28 % pour les prélèvements (risques et charges 
pour la Zone de secours)

Colonne1

Personnel
Fonctionnenent
Transferts
Dette
Prèlèvements

2019

2020

Les transferts :

• Zone de Police : 3 300 000 €
• Zone de secours : 1 281 000 €
• CPAS : 3 043 000 €
• Foyer culturel : 166 000 €
• Syndicat d’Initiative : 393 000 €
• Saint-Ghislain Sports : 304 000 €

Total : 8 487 000 €

7 906 227,17 €

7 971 305,64 €

7 962 076,42 €

Des agents 
communaux reconnus 
dans leurs fonctions

Chèques-repas
Assurance hospitalisation
Second pilier de pension
Nominations

Pour combattre le sentiment d’insécurité, la Ville a inscrit 
450 000€ pour la réparation des trottoirs et voiries. L’acqui-
sition de caméras de surveillance et de panneaux routiers 
lumineux est également à l’ordre du jour.

Le Service Technique devrait acquérir un nouveau chariot 
télescopique pour un montant estimé à 120 000 €.

Afin de réaliser des économies d’énergie, le service Technique 
va étudier le remplacement de l’éclairage et la création de 
puits de captage d’eau pour les différents terrains de sport 
de l’Entité. La désignation d’un auteur de projet pour la 
réhabilitation de la salle omnisports d’Hautrage est égale-
ment prévue. 278 000 € sont inscrits pour améliorer l’éclai-
rage public (Led). 

Pour améliorer la mobilité, la Ville a inscrit 300 000 € afin 
de poursuivre le maillage des cheminements à mobilité 
douce.

Evoluer avec son temps est essentiel. Après le renouvellement 
des ordinateurs en 2019, la Ville a prévu 170 000 € pour le 
remplacement de serveurs et de logiciels informatiques en 
2020.

Conformément au PST, le budget 2020 est centré sur 
le citoyen et sa participation à la vie communale. 
La Ville prévoit donc les budgets nécessaires pour le 
fonctionnement des conseils consultatifs, de la plate-
forme de participation citoyenne Fluicity et aussi le 
financement d’actions dans le cadre du Plan communal 
de Développement de la Nature (PCDN). 

A Saint-Ghislain, on ne laisse personne au bord du che-
min. La Ville continue à prendre en charge 
50% des stages « Action Jeunes » et finance les frais 
de personnel et de fonctionnement pour les 
actions mises en œuvre dans le cadre du Plan de 
Cohésion sociale à concurrence de 491 000 €. Le sport 
n’est pas en reste avec un montant de 2 830 000 € 
inscrit pour le Plan Piscines.

15 965 056,71 € sont consacrés aux frais de personnel 
et aux avantages octroyés aux agents communaux.



À vous de jouer ! 
Afin de conserver un cadre de vie agréable, chaque citoyen a également un rôle à jouer.
S’il en va de sa fierté personnelle de maintenir son habitation et ses alentours propres et en bon état, d’autres actions 
revêtent un caractère obligatoire. Ainsi, l’entretien des trottoirs et des filets d’eau incombent aux citoyens (Art. 88 du 
Règlement Général de Police). 
Soyez vigilants, car les contrevenants sont passibles d’une amende variant entre 60€ et 175€ suivant la gravité 
des faits établis. Le montant peut atteindre 350€ en cas de récidive.

Vie communale
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Ça roule à la commune !
Afin d’assurer ses nombreuses missions dans les meilleures 
conditions possibles, notre Administration communale a 
besoin, entre autres, de véhicules et de matériel roulant 
adaptés et performants. L’entretien des espaces verts et des 
bâtiments communaux, les travaux de voirie et de 
signalisation, le transport de personnes et de matériel, etc. 
sont autant de domaines qui nécessitent parfois des inves-
tissements importants. Le bus de 45 places acquis en septembre dernier.

Une gestion toujours différenciée
Au 1er juin 2019, la période de transition de cinq ans vers le « zéro phyto » 
pour les espaces publics wallons a pris fin. La Ville de Saint-Ghislain avait 
largement anticipé cette échéance en appliquant, depuis 2014, une gestion 
différenciée des espaces communaux. Cela signifie que chaque espace est 
aménagé et géré de manière réfléchie, en fonction de son utilisation et de 
ses caractéristiques, selon le principe “entretenir autant que nécessaire, mais 
aussi peu que possible”.

L’enherbement des cimetières

Il n’est pas facile de faire accepter que des végétations spontanées se dé-
veloppent un peu partout dans l’espace public. Mais se passer de pesticides 
demande quelques efforts et surtout un changement des mentalités. Le 
cimetière de Villerot en est un bel exemple.
Début 2019, l’avis des citoyens a été sollicité par le biais de Fluicity, l’applica-
tion de participation citoyenne de la Ville, sur l’enherbement du cimetière de 
Villerot. 89% des participants à l’enquête ont répondu être favorables à cette 
nouvelle technique d’entretien écologique. Le service des plantations a donc 

réalisé un test pilote et a enherbé les allées avec un gazon auto-regarnissant, c’est-à-dire qui repousse très vite et qui 
résiste mieux au piétinement. Après plusieurs mois, les citoyens ont été interrogés sur leur satisfaction par rapport à 
ce projet, et 92% des participants à l’enquête ont déclaré qu’ils étaient satisfaits. La Ville va donc appliquer ce principe 
aux autres cimetières communaux.

Les allées enherbées du cimetière de Villerot.

Les véhicules acquis en 2019

1 bus de 45 places pour les transports 
   scolaires
1 tracteur pour le service Plantations
1 tracteur-tondeuse
1 tracteur-débroussailleuse 
3 camionnettes double cabine (6 places assises)    
   avec benne basculante pour les services 
   Environnement et Plantations
1 camionnette pour l’équipe des maçons
1 pick-up pour le ramassage des déchets

Un nouveau Taxi social, un fourgon aménagé pour les 
électriciens et une camionnette double cabine CNG (au gaz 
naturel) aménagé pour les menuisiers sont attendus dans 
le courant du printemps.

Ces acquisitions représentent un investissement total de 
+/- 660 000 €.

Suite à l’incendie survenu accidentellement au Hall de 
Maintenance de Tertre, le 15 décembre 2019, 3 véhicules 
ont été endommagés et doivent être déclassés. La Ville 
procèdera à leur remplacement dès que les procédures 
administratives liées au sinistre seront terminées.



     Sport/Santé
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Soirée des Mérites sportifs

Soirée de prestige qui récompense les sportifs et/ou les clubs ayant réalisé une performance particulière au 
cours de la saison précédente. 
Catégories : mérites simples, dévouement au club, prix du jury, prix de l’Echevin des Sports, meilleur espoir, 
meilleure progression, prix de la presse, prix du Prestige, prix du Super Prestige. La soirée sera rehaussée par 
la présence d’un invité d’honneur et animée par la démonstration d’une discipline sportive. La cérémonie sera 
précédée de la remise des prix du Challenge des Oursons à 16h30.
Infos : 065 76 19 71

8
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18h30 - Foyer culturel 

Entrée gratuite

Le Challenge des Oursons souffle ses 20 bougies !
En 2000, la Ville de Saint-Ghislain a organisé pour la première fois un challenge sous forme de cross scolaires dans différentes 
écoles de l’Entité, tous réseaux confondus. Une belle initiative dans le cadre de la promotion du sport pour tous car chaque année, 
environ 1 800 enfants de 5 à 12 ans y participent. Une remise des prix officielle est organisée en marge de la soirée des Mérites 
Sportifs afin de récompenser les lauréats des différents cross mais aussi la participation régulière des enfants tout au long de la 
saison.
Infos : 065 76 19 71

Qui peut en bénéficier ? 
Cette action permet aux enfants domiciliés dans l’Entité d’obtenir une réduction de 50% sur le prix d’un stage (maximum 25 € par 
stage). Elle a pour objectif de permettre à un maximum d’enfants d’accéder à des disciplines sportives qu’ils ne connaissent pas ou 
qu’ils connaissent mal.

Concrètement, comment cela fonctionne ? 
Tous les clubs officiellement reconnus par la Ville peuvent bénéficier de cette aide pour autant qu’ils en introduisent la demande 
et répondent à certains critères définis dans la réglementation d’Action Jeunes. Les enfants saint-ghislainois paient 50% du prix 
indiqué.
Le règlement est disponible sur le site Internet officiel de la Ville et auprès du service SCORE (Sports/Communication/Relations Extérieures). 
Infos : 065 76 19 71

Stages Action Jeunes
Action Jeunes est une initiative mise en place par la Ville visant à soutenir les clubs sportifs et 
associations culturelles qui mènent une politique active vis-à-vis des jeunes. Pour 2020, un budget 
de 43 000 € a été dégagé afin de permettre aux enfants de l’Entité de participer aux stages organi-
sés en partenariat avec la Ville à un prix avantageux. Chaque année, plus de 1 500 enfants peuvent 
ainsi bénéficier de l’intervention de la Ville dans le cadre de stages sportifs ou culturels organisés à 
Saint-Ghislain.

Stages de Pâques
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Pouvez-vous expliquer en quoi consiste un contrat-pro-
gramme ?

Vincent Logeot : Le Foyer culturel a passé avec la Fédération 
Wallonie-Bruxelles un contrat qui détermine les axes de la poli-
tique culturelle jusqu’en 2023. Nous avons fixé 4 axes prioritaires. 
Le 1er est le patrimoine immatériel, à savoir comment collecter 
la mémoire de l’Entité et l’utiliser par la suite. Le 2e, l’intergéné-
rationnel, tend à favoriser toutes les initiatives qui peuvent créer 
du lien social entre différentes générations. Le troisième est la 
multiculturalité pour mettre en avant la richesse de l’échange 
interculturel. Cet axe reprend aussi le handicap, parce que la dif-
férence peut être une culture en elle-même. Par exemple, les 
personnes sourdes ont une langue qui leur est propre. Enfin, les 
nouveaux modes de vie, ou comment on envisage l’avenir en-
semble. Ces 4 axes ne sont pas des tiroirs : nous avons vraiment 
dans l’idée que nous pouvons en mettre plusieurs en avant dans 
une même initiative.

Quels sont les grands projets jusqu’à 2023 ?

L’un de nos projets consiste à valoriser les villages de l’Entité un 
par un. Nous avons commencé avec Villerot en collaborant di-
rectement avec les habitants : ateliers d’écritures, recherches de 
souvenirs et de documentation avec le Musée de la Foire et de 
la Mémoire, etc. Tout ce processus s’est finalisé en février dernier 
avec l’exposition « Villerot : un village à revivre », qui regroupait 
d’anciennes photographies du village, des textes issus de l’atelier 
d’écriture ou encore des objets d’époque. Nous l’avons voulu la 
plus professionnelle possible, réalisée par et pour les habitants. 
C’est un gros challenge car ce que nous avons fait pour Villerot, 
nous ne pouvons pas le reproduire ailleurs. Ce qui va apparaître, 
c’est ce que les habitants auront envie de faire. L’idée principale 
est le vivre ensemble, puisque qu’après un premier projet, nous 
allons voir si cela va susciter des ambitions futures de la part des 
habitants. Si on sème quelque chose qui va grandir après, alors 
c’est gagné.

Un autre grand challenge de ce contrat-programme est « Bas-
sins de vie ». Notre ambition est de proposer tant aux institu-
teurs et institutrices qu’aux élèves de se réapproprier le territoire 
de leur école : est-ce qu’ils connaissent son histoire ? Quel lien 
ont-ils avec le voisinage immédiat ? Que pouvons-nous valo-
riser ou améliorer ? Nous voulons rendre les enfants héros de 
cette initiative. Même si elle n’aboutit pas, il est réussi à partir du 
moment où nous l’avons mené avec eux. Qu’ils puissent se réap-
proprier leur territoire, c’est en faire des citoyens responsables. 

Avec quel public souhaitez-vous plus travailler dans 
le cadre du contrat-programme ?

Nous aimerions obtenir un feedback des adolescents sur notre

programmation, parce que c’est quelque chose que nous 
n’avons pas forcément alors que nous travaillons beaucoup pour 
eux. Nous pourrions mettre en place un conseil participatif avec 
des adolescents qui iraient voir ce qui se fait ailleurs, qui parti-
ciperaient à une animation, donneraient leur sentiment sur les 
productions et l’évalueraient en groupe. Quand nous avons reçu 
des YouTubeurs célèbres au Foyer, j’en ai parlé à mes ados qui 
m’ont dit : « Quoi ? Ils viennent chez toi ? ». Ils les connaissaient 
très bien et pour eux c’était exceptionnel. Ça m’a interpellé car 
ces Youtubeurs, c’est aussi un acte culturel que nous ne connais-
sons pas mais qui est en phase avec la culture adolescente. 
Nous pourrions alors travailler avec eux, imaginer un live dans la 
grande salle et inviter le public.

S’il fallait le résumer en quelques mots ?

Droits culturels et participation citoyenne. Nous réfléchissons à 
comment amener la programmation de telle façon que le pu-
blic en soit acteur. En novembre prochain, nous accueillerons 
le spectacle « Ricordi », où une conteuse de la région revient 
sur l’immigration de ses parents de Naples au Borinage. Nous 
allons essayer de prolonger ce spectacle autour d’un moment 
festif avec, peut-être, une dégustation de produits italiens. Nous 
ne faisons pas ça pour le plaisir de faire un buffet, mais parce que 
c’est à ce moment que l’échange va avoir lieu. Il faut impliquer 
le plus possible le public, qu’il finisse de construire le projet avec 
nous. Si on a un projet propre, pourquoi pas venir voir le work in 
progress de la création et le montage du décor, ou rencontrer 
les artistes. Je souhaite que nos saisons soient de plus en 
participatives et non consommatrices.

Un avant-goût de la saison 2020-2021 ?

A côté du spectacle « Recordi », il y aura évidemment les évé-
nements récurrents. Nous arrêtons le Rallye musical pour faire 
place à un nouveau projet qui sera dans la même lignée. Pour 
le reste il y a encore beaucoup de « peut-être ». Ce que je peux 
vous révéler, c’est qu’on réorganisera une Saint-Valentin festive 
en 2021, avec des artistes, des musiciens, des conteurs. Nous 
proposerons un buffet qui finira sans doute avec un moment 
de danse.

Culture/Tourisme

Le citoyen au coeur 
de la culture

Le Foyer culturel a planché durant 2 ans sur son contrat-pro-
gramme. La principale mission : donner à chaque citoyen un accès 
à la culture pour la consommer, voire y jouer un rôle. 
Rencontre avec Vincent Logeot, son directeur.

We want you !

Le Foyer culturel est à la recherche de bénévoles 
pour ses projets, dont Mémo. Il s’agit d’une webra-
dio dont l’objectif est d’interviewer des Saint-Ghis-
lainois pour collecter de la mémoire sonore, qui 
sera proposée sous forme de podcasts. Si vous 
aimez rencontrer de nouvelles personnes, si vous 
avez des connaissances en montage sonore, ou si 
vous souhaitez participer à d’autres projets, appe-
lez le 065 80 35 15.



Les rendez-vous de La Rollandine
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UN INFORMATICIEN A VOTRE SERVICE !

Dépannage informatique gratuit
Mardis 21/04 - 05/05 - 19/05 - 02/06 - 16/06 - 30/06 
de 16h30 à 18h30

ATELIERS INFORMATIQUES

Tablettes Android
Le lundi 20/04 de 13h à 16h
Coût : 4€ / 1 séance
Remise à niveau pour avancés
Du 21/04  au 12/05, les mardis de 9h à 12h
Coût : 15€ / 4 séances
Création et utilisation d’un agenda en ligne 
Les jeudis 23/04 et 30/04 de 9h à 12h
Coût : 7,50€ / 2 séances
Création d’un album photo imprimé
Les lundis 27/04 et 04/05 de 13h à 16h
Coût : 7,50€ / 2 séances
Gestion d’images
Du 07/05 au 28/05, les jeudis de 9h à 12h 
Coût : 11,50€ / 3 séances
Nettoyer, désinfecter et optimiser son PC
Du 11/05 au 25/05, les lundis de 13h à 16h
Coût : 11,50€ / 3 séances
Facebook
Du 19/05 au 02/06, les mardis de 9h à 12h
Coût : 11,50€ / 3 séances
Achat et vente en ligne
Le jeudi 04/06 de 9h à 12h
Coût : 4€/1 séance

Infos et réservations : 065 76 20 20 
larollandine@saint-ghislain.be

ACTIVITES POUR ENFANTS

Bibli-bébés
Comptines, jeux de nourrice, petites histoires et bien 
d’autres compagnons ont décidé d’emmener bébé sur 
leur manège enchanté. 
Pour bébés de 6 mois à 2 ans 1/2 accompagnés d’un 
parent
Samedis 04/04 - 18/04 - 09/05 - 06/06 - 20/06 
de 9h30 à 10h30
Coût : 2€/séance

Les sens en éveil
Activités ludiques (histoires, danses, comptines, instru-
ments de musique, massages, relaxation, expression 
corporelle,etc.) basées sur des techniques de sophrologie 
autour d’un thème différent pour chaque atelier.
Pour enfants de 3 à 5 ans accompagnés d’un parent
Samedis 11/04 - 16/05 - 13/06 
de 10h à 11h
Coût : 2€/séance

Infos : 065 76 20 24

Connaissez-vous le 
département Mémoire ?

Le Musée communal est constitué de deux départements: 
celui de la Foire, créé en 1989 par Albert Reinquet avec 
l’aide du Logis Saint-Ghislainois, et l’espace Mémoire inau-
guré en 2008 à l’initiative du député-bourgmestre Freddy 
Deghilage. 

Le second, plus récent et tourné vers l’histoire locale, 
mérite de s’y intéresser. Il a pour but de stocker et rendre 
accessible à la consultation les témoignages de la mémoire 
collective et le patrimoine saint-ghislainois. Le visiteur 
peut y retrouver de nombreux objets issus d’activités au-
jourd’hui disparues en faisant la part belle à l’industrie de 
la céramique. 

Enseignants et étudiants sont guidés par une ligne du 
temps adaptée à notre histoire ainsi que des outils pé-
dagogiques destinés aux élèves à partir de la 3e primaire 
jusqu’en secondaire. Enfin, les professionnels de l’histoire 
(chercheurs, Archives de l’Etat, cercles d’histoires ou étu-
diants) font souvent appel aux sources d’informations que 
constitue la collection de plus de 10 000 pièces : nombreux 
documents anciens, affiches, photographies, cartes pos-
tales, articles de presse, etc.

L’espace Mémoire collabore à la réalisation d’émissions té-
lévisées comme « Quartiers d’Histoires » et participe à des 
expositions extérieures par le prêt d’objets. Par exemple, 
il a prêté des objets au Musée du Vieux Nimy pour une 
exposition sur la faïencerie de Saint-Ghislain.

Musée de la Foire et de la Mémoire
Onzième rue 1a, 7330 Saint-Ghislain - 065 76 19 80
www.foire-memoire.be

Le Musée communal

LE CLUB DE LECTURE DE LA ROLLANDINE

Le rendez-vous mensuel pour sortir de vos sentiers littéraires habituels 
par le biais d’une lecture commune proposée par un des participants 
et autour de laquelle vous échangerez. Vous pourrez aussi y partager 
vos idées, vos découvertes, coups de cœur ou coups de gueule, lecture 
d’extraits... 
Offrez-vous un moment de convivialité et de rencontre dans une ambiance 
chaleureuse, ouvert à tous(tes) !
Le 3e mardi du mois, de 17h à 19h
Infos : 065 76 20 20 ou larollandine@saint-ghislain.be



Figure familière, le policier de quartier assure la sé-
curité quotidienne de la commune dans laquelle il 
travaille. Il est le relais entre les citoyens, les autres 
services de la Zone de Police Boraine, les autorités 
communales, les partenaires sociaux, etc. 
Au quotidien, il met ses compétences et son 
dévouement au service de la population.

SAINT-GHISLAIN
AUBÉPINES
Inspecteur KILIC

Cité des Aubépines
Cité Spruyt
Cité Onzième rue
Rue Courte voie
Rue de Sas
Rue de l’Echappée
Rue du Petit Bruxelles
Rue de l’Abattoir
Rue des Chasses
Rue de la Verrerie
Rue de la Rivierette
Rue Defuisseaux
Zoning de la Rivierette
Onzième rue

SAINT-GHISLAIN
ABBAYE
Inspecteur LOURME

Avenue de la Tour
Cité Jean Rolland
Cité de la petite 
propriété terrienne
Grand Place
Place des Combattants
Rue des Chataigniers
Rue Degorges
Rue Maigret
Rue des Martyrs
Rue des Volontaires de 
Guerre
Rue Leopold
Rue de l’Abbaye
Rue de la Jonction
Rue du Centenaire
Rue des Bateliers
Rue de l’Industrie
Rue du Port
Rue d’Ath
Rue des Préelles
Avenue de la Gare
Avenue de l’Europe

SAINT-GHISLAIN
GARE
Inspecteur KLEIN

Avenue des Droits de 
l’Homme
Avenue de l’Enseignement
Avenue de L’Europe
Avenue de la Gare
Place Albert Elisabeth
Rue des Canadiens
Rue Grande
Rue de Saint-Lô
Rue du Moulin
Rue Première
Rue Deuxième
Rue Troisième
Rue Quatrième
Rue Cinquième
Rue Sixième
Rue Septième
Venelle du Vivier
Venelle Saint-Charles
Venelle de l’Ermitage
Venelle Saint-Georges

Où, quand et comment contacter 
son policier de quartier ?Proximité de Saint-GhislainRue du Peuple 577333 TertreLes bureaux sont ouverts du lundi au vendredi de 8 à 17h

Téléphone : 065 76 10 10Fax : 065 76 10 20Email : zp.boraine.saintghislain@police.belgium.eu

Site internet : www.policeboraine.be

Facebook : Zone de Police Boraine

Twitter : Police Boraine

Pour les urgences, le Service Intervention est 

joignable 24h/24 et 7j/7 au 065 61 96 19

Des missions diverses et variées
• Accueillir les citoyens au sein du Commissariat.
• Réaliser les enquêtes de domiciliation
• Analyser et suivre les doléances de la population du 
quartier ainsi que les conflits qui sont portés à sa 
connaissance, en tentant d’apporter une solution du-
rable.
• Effectuer les enquêtes de voisinage qui lui sont
attribuées.
• Participer aux opérations et événements   organisés 
dans son quartier.
• Participer aux services d’ordre locaux (événements et 
festivités).
• Exercer un contrôle préventif permanent tendant à 
créer et/ou entretenir un sentiment de sécurité parmi 
la population de son quartier en privilégiant la 
visibilité et le dialogue.

La Proximité de Saint-Ghislain 
est actuellement composée de 17 
personnes :
• le Commissaire Eric  DELRUE
• son adjoint, l’Inspecteur 
principal Philippe CLAUS
• 11 Inspecteurs
• 3 Agents de Police
• 1 secrétaire 

La Police de Quartier, 
pilier de l’approche de 
proximité 

Dossier spécial
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Douvrain

SIRAULT
Inspecteur FIACRE

Place de Sirault
Rue du 100ème anniversaire
Rue Ulysse Ars
Rue de Beloeil
Rue Albert Bériot
Rue des Bertrands
Rue désiré Bondiau
Rue du Vieux Clavaire
Rue Georges Chevalier
Rue de Chievres
Rue Achille Danneau
Rue Michel Decroly
Rue Demelin
Rue des Déportés
Rue Michel Dramaix
Rue Dumont
Rue Max Eloy
Rue des Etangs
Rue Pol Gigot
Rue Pol Gobert
Rue du Happart
Rue Henry Hautecoeur
Rue Isolée
Rue Emile Lenoir
Rue Jean Lenoir
Rue Emile Lété
Rue Robert Lestrade
Rue Raymons Lienard
Rue du Longfaulx
Rue des Maquisards
Rue Armand Miroir
Rue des Panneries
Rue Romcamps
Rue Odon Rosier
Rue Jules Ruelle
Rue du Salon
Rue René Simonis
Rue du Trieu Maquette
Rue Emile Vandervelde
Rue du 100ème anniv.
Chemin des 
Charbonniers
Chemin de la Chapelle
Chemin du Meunier

NEUFMAISON
Inspecteur FIACRE

Place de Neufmaison
Rue des Aulnois
Rue de Chièvres
Rue Brun Culot
Rue Colonel Balaince
Rue de Grosages
Rue Gros Pierre
Rue Maurice Dumont
Rue de Mons
Rue de Stambruges
Rue de Sglatinies

TERTRE
WAUTERS
Inspecteur VERHULST

Avenue du Grand Air
Chasse Gros Pierre
Cité Wauters
Rue des Anglais
Rue de Boussu
Rue Couvreur
Rue Alfred Defuisseaux
Rue de l’Eglise
Rue de la Hamaide
Rue des Herbières
Rue Olivier Lhoir
Rue des Marionville
Rue Martin
Rue du Peuple
Rue du Progès
Rue de la Rivierette
Rue des Robertsarts
Rue Ronchain
Rue de Varsovie
Sentier du point Central
Rue de Chièvres
Rue Louis Glineur
Rue Marécaux
Rue du Petit Villerot

BAUDOUR
PARC
Inspecteur MEUNIER

Avenue Louis Goblet
Clos de la Princesse
Chemin Quincy
Circuit de la Clairière
Cité des Bonniers
Cité des Sartiaux
Place de Baudour
Place de la Resistance
Rue des Acacias
Rue des Azalées
Rue Bolus
Rue du Bon Accueil
Rue du Bon Logis
Rue des Bonniers
Rue des Bruyères
Rue des Colverts
Rue de Condé
Rue Coron du Bois
Rue Derrière l’Eglise
Rue de L’école
Rue Jules Escoyez
Rue des Faisans
Rue des Fauvettes
Rue Ferrer
Rue Fosty
Rue des Genêts
Rue Clement Grenier
Rue des Jacinthes
Rue Jouarderie
Rue du Labyrinthe
Rue Lombard
Rue Malengreau
Rue Mont Auban
Rue des Merles
Rue des Muguets
Rue du Parc
Rue des Perdrix
Rue Pêtre
Rue de la Quiétude
Rue du Rond Bouchon
Rue Rouge Fontaine
Rue des Sapins
Rue du Viaduc
Sentier des Oiseaux
Place des Sartiaux
Rue des Eaux Chaudes
Chemin du Long Boule
Chemin du Marquis
Rue du Carnard
Rue du Viaduc

HAUTRAGE 
Inspecteur HANOCQ

Avenue Noel Deprez 
Site du Moulin Vent d’Haut
rue de Villerot
rue de la Station
Cité des Chauffours
Rue Gustave Scutenaire
Grand place
Grand route de Mons
Place d’Hautrage
Place du Charbonnage
Place Saint-Jean
Place Saint-Pierre
Quai des Anglais
Quai Beuten
Rive droite Canal Nimy- 
Blaton
Rive gauche Canal Nimy- 
Blaton
Route de Wallonie
Rue des Sarts
Rue des Bats
Rue Bois du Prince
Ruie de Boussu
Rue des Burdiaux
Rue du 100ème anniv.
Rue du Château Brulé
Rue des Chauffours

Rue du Rond Cheneau

Rue de la Couronne

Rue de la Croisette

Rue Delbory

Rue Henry Dufour

Rue Forestière

Rue de la Graffe

Rue de l’Hopital

Rue Jean d’Eau

Rue Omer Lescot

Rue Gustave Lhoir

Rue de la Longue Borne

Rue Octave Mahieu

Rue de la Maladrie

Rue Malenroye

Rue Gustave Miroir

Rue du Mont-Jacquot

Rue de la Motte

Rue du Mouchon

Rue du Petit Villerot

Rue de Pommeroeul

Rue des Prés

Rue camille Rasseneur

Rue Théodore Rimaux

DOUVRAIN
Inspecteur REYNAERT

Chemin de Condé
Quai de la Darse
Rive Gauche Canal Nimy-  
Blaton
Route de Wallonie
Rue Louis Caty
Rue des Criquelions
Rue de la Flache
Rue des Hauts Monceaux
Rue Pied de Vache
Rue d’Hautrage
Rue de Tertre
Rue de la Chappelle 
Rue des Agaches
Rue Louis Ansiaux
Rue du Paradis
Rue du Temple
Rue Pasteur Gregoire
Rue de l’Enfer
Rue du Marais
Rue des Monts
Rue des Roseaux
Rue de Ghlin
Rue des Hauts- Masys
Rue des Juifs
Rue Chene Hayette 
Sentier du Coron 
Zoning Baudour-Sud
Zoning Ghlin Baudour- Sud
Rue du Coron
Rue Robert Leclercq
Rue des Monts
Rue du Maréchal

VILLEROT
Inspecteur HANOCQ

Rue de Villers
Place de Villerot
Rue des Bachelleries
Rue du Bois
Rue Billemont
Rue du Château Brulé
rue des Croix
Rue de la Croix-Cailloux
Rue Louis Fabry
Rue Pierre Gallet
Rue Haute
Rue Jules Taulet
Rue Labrisée
Rue Octave Malice
Rue du Maquis
Rue du Moulin
Rue du Presbytère
Rue J.J. Quinn
Rue Royale
Rue Saint-Germain
Rue de Sirault

TERTRE
GILMANT
Inspecteur DELBART

Avenue Berton
Bruyère du Moulin
Place de Tertre
Route de Tournai
Route de Wallonie
Rue des Aulnois
Rue des Bouleaux
Rue du Canal
Rue de la Carbo
Rue Zéphirin Caron
Rue des Cerisiers
Rue des Chênes
Rue Courte au Bois
Rue de la Fontaine
Rue Oscar Gilmant
Rue des Hêtres
Rue de l’Hotel de Ville
Rue Léon Laurent
Rue Oscar Lombril
Square des trois Tilleuls
Rue Marecaux
Rue Désiré Maroille 
Rue Emile Mathieu
Rue des Patures Rivages
Rue des Peupliers
Rue Royale
Rue de la Taliche
Rue Jules Thayse
Quare des Cypres
Square des Platanes
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La médiation de quartier, 
une aide précieuse pour gérer les conflits

La médiation de quartier est un service communal gratuit. Il s’agit d’une 
méthode de gestion de conflits qui tente de rétablir le dialogue par 

l’intermédiaire d’un tiers.
Vous pouvez avoir recours à ce service notamment pour :
• un conflit de voisinage
• des dégradations

• des nuisances sonores
• etc.

Attention ! Les entrevues de médiation de quartier se font uniquement 
sur rendez-vous.

Infos : 065 76 19 76 - audrey.bricq@saint-ghislain.be

Le Printemps des Solidarités du 6 au 10 avril

10 jeunes engagés par la Ville prêteront gratuitement main forte aux 
seniors. Ils interviennent autant à domicile (entretien du jardin, petits 
travaux ménagers, courses, rangement, etc.) qu’en maison de repos 
(activités avec les résidents, promenades avec les personnes à mobili-
té réduite, etc.)

Infos : 
065 76 19 70 - paola.gesa@saint-ghislain.be
065 76 19 98 - jerome.pichueque@saint-ghislain.be

La Ville aux 1000 Visages du 21 au 30 avril

Cette année encore, l’initiative « La Ville aux 1000 Visages» reprend 
ses quartiers à Saint-Ghislain.

Au programme : 
• Des journées spécialement dédiées aux enfants avec des 

activités inédites et variées
• La représentation du spectacle « 2 valises pour le Canada »
• Un petit déjeuner intergénérationnel avec Cuisine Métisse

• La diffusion du film « Je n’aime plus la mer »
• L’exposition « ABCDaire des migrations » : l’immigration exprimée par 

la technique artistique du collage

Infos : 065 76 19 98 - jerome.pichueque@saint-ghislain.be
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Ateliers self-defense 

Au programme :
• Optimiser ses réflexes pour faire face aux agressions
• Apprendre à se défendre contre tout type 
   d’agression
• Mise en situation : agression en rue, le car jacking, le   
   vol par la ruse, etc.
Quand ? Les dimanches 19 et 26 avril
de 14h15 à 16h15
Où ?  Salle de gymnastique de Douvrain
Activité gratuite
Infos : 065 76 19 70 - paola.gesa@saint-ghislain.be

Ateliers aquarelle

Au programme :
• Cours pour débutants et confirmés à partir de 14 ans
• Thèmes : l’eau et la nature
Quand ? Les mardis de 14h à 16h (débutants) et de 
16h à 18h30 (confirmés)
• 24 mars
• 21 avril
• 12 et 26 mai
• 9 juin 
Où ? Maison de la Citoyenneté, Parc communal de 
Baudour
Activité gratuite - Inscription souhaitable
Infos : 065 76 19 70 - paola.gesa@saint-ghislain.be

Marche nordique

Initiation à la marche rapide avec bâtons proposée par 
un professionnel du sport dans le bois de Baudour. 
Maximum 16 participants
Quand ? Les samedis 9, 16 et 23 mai de 9h30 à 11h30
Où ? Départ de la rue de la Source 
Activité gratuite - Inscription obligatoire
Infos : 065 76 19 70 - paola.gesa@saint-ghislain.be

Formation premiers secoursFormation premiers secours

Apprenez quel est le rôle du sauveteur, quelles sont les 
règles d’intervention, que faire en cas d’inconscience, 
comment arrêter une hémorragie, comment soigner 
une plaie ou une brûlure, comment déceler un trauma-
tisme ou encore comment se servir d’un défibrillateur.
Maximum 15 participants
Quand ? Les jeudis 14 et 28 mai de 9h à 16h30
Où ? Salle omnisports de Sirault
Activité gratuite – Inscription obligatoire
Infos : 065 76 19 70 - paola.gesa@saint-ghislain.be

Alzheimer café 

S’asseoir autour d’une tasse de café pour parler, 
échanger et retrouver le plaisir d’être ensemble, cela 
permet aux personnes concernées par Alzheimer 
(malades et proches) de mieux connaître la maladie, de 
mieux l’accepter et de trouver un mieux-être.
Quand ? Le 3e lundi du mois de 14h à 16h
Où ? Maison de Tous, rue Courte Voie 1A25 à 
Saint-Ghislain
Infos : 065 76 19 76 - audrey.bricq@saint-ghislain.be

Permanences fiscales

La Ville de Saint-Ghislain, en collaboration avec le SPF 
Finances, vous propose une aide gratuite pour remplir 
votre déclaration d’impôts (revenus 2019 - exercice 
d’imposition 2020).
Quand ? Les vendredis 15 et 29 mai et 5 juin 
de 9h à 12h et de 9h et 16h
Où ? Maison de la Citoyenneté, Parc communal de 
Baudour. 
Veuillez vous munir de votre carte d’identité, de l’enve-
loppe avec la déclaration et des documents justificatifs 
utiles. 
Uniquement sur rendez-vous au 065 76 19 00



La Ville sur les réseaux sociaux

CITOYENS
AUTORITÉS 

COMMUNALES

Participation citoyenne
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Fluicity : soyez acteur 
de votre commune !
Dans sa volonté d’être à l’écoute des envies et des besoins
des Saint-Ghislainois, la Ville s’est associée à la 
plateforme citoyenne Fluicity. 

Facebook : Ville de Saint-Ghislain
Pour de l’information, des réactions et du partage

Instagram : villedesaintghislain
Pour des vidéos, du contenu exclusif et de belles photos pour 

vous faire découvrir l’Entité sous un autre angle

C’est quoi Fluicity ? 

C’est une plateforme participative où vous pouvez agir 
et proposer vos idées pour la commune de Saint-Ghis-
lain. C’est un outil technologique au service des citoyens, 
à votre service donc, pour remettre au premier plan la 
participation citoyenne. 

Fluicity est un intermédiaire entre le citoyen et 
les autorités communales

Le magazine communal, une idée citoyenne !

Un exemple d’idée concrétisée grâce à Fluicity ? Le                
magazine communal que vous tenez entre vos mains.  
L’idée d’une publication papier condensée et de quali-
té est née sur la plateforme. Après un travail de longue 
haleine sur la conception globale de ce magazine, nous 
sommes aujourd’hui fiers de vous présenter ce 1er 
numéro.

Vos outils

• L’idée : Un projet que vous aimeriez monter ? 
Une idée peut être commentée et jugée avec des
« pour » et des « contre » par les autres utilisateurs.
• La question : une réflexion sur une situation 
actuelle ? 
Exprimez-vous sur un sujet qui concerne une partie 
de la population, afin de trouver ensemble des pistes 
d’amélioration.
• L’anomalie : vous avez constaté un problème qui 
peut impacter l’ensemble ou une partie de la popu-
lation ?
 Rédigez un message pour l’exposer. 
• Le message privé : vous avez une demande spéci-
fique sur une thématique ou un événement dans la 
commune ? Posez votre question dans cette rubrique.

Comment s’inscrire ?

Sur un ordinateur
• Rendez-vous sur
https://www.flui.city/7330-saint-ghislain/go
et remplissez le formulaire
• Acceptez les conditions générales et cliquez sur
« S’inscrire »
• Cliquez sur « Accéder à la plateforme web »

Sur un smartphone
• Téléchargez et installez l’application Fluicity via
l’Apple Store (IOS) ou le Play Store (Android)
• Une fois l’application installée, cliquez sur « Ouvrir »
• Cliquez sur « Découvrir » puis « Commencer »
• Connectez-vous avec votre adresse mail, votre
adresse Gmail, votre compte Facebook ou
votre compte ItsMe puis cliquez sur 
« Valider »
• Dans « Choisir votre espace », cliquez 
sur Saint-Ghislain
Infos : 065 76 19 22



Environnement
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Principes déontologiques : les articles ne comporteront pas de contenu à caractère polémique, de propagande politique ou de contenu à caractère personnel.

Points de vue
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PS MR & Citoyens

Comment expliquer la croissance 
démographique de notre Entité si ce 
n’est par la recherche du bien- être 
qu’éprouvent nos habitants. 

Notre priorité est de faire de notre 
Ville un espace où il fait bon vivre 
mais aussi beau vivre. 

Chaque habitant y trouve les points 
forts qu’il recherche. Pour d’aucuns 
c’est la ruralité avec de grands es-
paces verts, des circuits promenades, 
des zones agricoles, des commerces 
de proximité et de circuits courts, 
sans oublier les festivités locales. 

Pour d’autres, le centre-ville est at-
tractif avec ses nombreuses écoles, 
sa zone commerciale, la proximité 
de la gare et des différents moyens 
de communication. Bon nombre de 
personnes âgées y trouvent des lo-
gements adaptés. Les restaurants 
viennent combler le panel des offres 
destinées aux habitants.

Pour continuer sur cette vision po-
sitive de notre cité, il convient d’y 
ajouter la zone industrielle dyna-
mique qui offre plus de mille huit 
cents emplois, une fiscalité raison-
nable due à une excellente gestion 
communale.

Le groupe PS souhaite continuer 
dans cette optique en restant à 
l’écoute de la population.

Ce petit mot a pour seul but de vous 
convaincre que le bouillonnement 
de la vie culturelle, sportive et as-
sociative de notre Entité est un pré-
cieux ferment de l’espoir pour l’ave-
nir de notre chère cité.

Michel DUHOUX
Chef de groupe PS

Investi pour le bien-être de ses conci-
toyens, le groupe MR & Citoyens a, 
depuis plus d’un an maintenant, eu 
la possibilité de devenir un acteur 
majeur de la vie saint-ghislainoise à 
travers le pacte de majorité plurielle. 

Les réalisations concrètes des pro-
messes de campagne sont des prio-
rités afin de rendre confiance dans 
la démocratie. Stop aux simplismes! 
Au sein de la majorité, nous servons 
au mieux les intérêts de l’ensemble 
des habitants de notre Ville tout en 
étant sérieux dans nos propositions 
et notre gestion.

Le bien-être animal et la nature 
étaient une de nos priorités, et au-
jourd’hui ces préoccupations se re-
trouvent concrétisées grâce à l’im-
plication collective de la majorité, 
notamment avec la création d’un 
échevinat du bien-être animal. 

La sécurité de tous est également au 
centre des attentes des Saint-Ghis-
lainois. En ville ou à la campagne, 
notre volonté est de vous apporter 
la sérénité et d’assurer votre quié-
tude. La prévention, le dialogue, la 
proactivité et la détermination se-
ront toujours notre marque de fa-
brique. 

Le soutien à l’emploi est aussi un axe 
fort de notre projet. A Saint-Ghis-
lain, la formation et l’emploi sont 
au cœur de nos préoccupations. La 
bonne formation commence dès 
l’école, elle se poursuit grâce à un 
dynamisme économique et des in-
frastructures continuellement adap-
tées aux évolutions technologiques. 
Sans oublier que le fruit de votre tra-
vail est préservé grâce à une fiscalité 
communale stable et mesurée.

Le groupe MR & Citoyens, sans ta-
page, agit et contribue jour après 
jour à vous assurer une représentati-
vité vraiment plurielle dans les déci-
sions qui comptent pour notre Ville. 

François ROOSENS 
Chef de groupe MR & Citoyens

Osons!

LA GESTION DE L’ARGENT PUBLIC

Les actions détaillées dans ce fol-
der coûtent et sont financées par de 
l’argent public qui découle des taxes 
communales des habitants, des re-
venus de locations communales et 
des subsides pour l’octroi desquels 
les élus communaux doivent travail-
ler. 

Ces subsides doivent soulager votre 
portefeuille.

On est cependant mal lotis chez 
nous. Jugez plutôt :
- Le plan d’investissements commu-
naux achevé en 2018, soit 1.300.000€ 
donnés par la Région wallonne n’a 
été utilisé qu’à 52 %, pour un mon-
tant de 680.000€. Soit un manque à 
gagner de 620.000€ ;
- Le subside de 4.000.000€ dont le 
travail d’Osons! avait permis d’ob-
tenir l’accord de principe à NAMUR, 
en 2017, pour le nouveau home du 
CPAS, ne sera finalement pas oc-
troyé, le Collège ayant omis de re-
voir le dossier en temps utile et d’al-
ler voir le Ministre d’alors ;
- Les 3.060.000€ que Osons! avait 
aussi soutenus chez la Ministre 
DE BUE, en 2018, pour la décon-
struction-reconstruction de maisons 
de la 2e rue (pour des immeubles 
zéro énergie), annoncés, ne seront 
pas octroyés au Logis, ses dirigeants 
ayant changé les objectifs initiaux ;
- En janvier, on apprenait que les 
travaux au stade St-Lô (1.850.000€) 
avaient donné lieu à la condamna-
tion de la Ville à payer un montant 
de 210.000€ à  la société de tra-
vaux qu’elle avait évincée suite à 
une erreur de cahier des charges… 
Ou comment perdre une partie du 
subside de 1.415.000€ de la Région 
wallonne.

Le groupe Osons! ne cautionne pas 
ces manquements et mauvaise ges-
tion. Il invite les St-Ghislainois  à vé-
rifier de près la manière dont leur 
argent public est géré par la majo-
rité. 

Pascal BAURAIN
Chef de groupe Osons!



 
 
 

 

 
 
 
 

 

 
 

 
 
 
 

 

 
 
 

 
 
 
 

 



Le Mot du Collège
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Bâtir, rassembler, développer. En cette période 
particulièrement sensible aux idées véhicu-
lées trop rapidement, simple et redoutable, la 
critique dans notre société est particulièrement 
aisée et facile. Est-il utopique de s’élever vers 
une pensée objective, constructive, positive et 
rassembleuse ? Notre société en a bien besoin. 
Notre collège communal avance et concrétise 
nombres de réalisations très enviées. Ainsi, 
soucieux de l’épanouissement de nos enfants, 
nous développons de réelles politiques éduca-
tives dans les domaines les plus variés, acces-
sibles au plus grand nombre, il en est aussi de 
même pour nos autres générations, genres et 
notre environnement. Le collège communal ne 
connaît pas la passivité, il œuvre pour toute 
sa population et cherche toutes les ressources 
possibles pour limiter l’intervention financière 
de nos concitoyens. Avec l’aide de notre ad-

ministration, des autres acteurs 
para-communaux (Syndicat 

d’Initiative, Foyer Culturel, 
Foyer Saint-Ghislainois, 
Saint-Ghislain Sports,...) 
nous sommes fiers du 
travail accompli, de nos 
ambitions, de notre créati-
vité, de nos résultats ! Sou-

tenir notre administration, 
une priorité pour la rendre 

encore plus performante, avec 
méthode, esprit d’entreprise et 

efficacité face à l’emprise des réseaux sociaux, au 
climat délétère, aux critiques diverses, lesquelles 
ont malheureusement une écoute dispropor-
tionnée en regard des résultats engrangés, c’est 
bien dommage. Pour notre part, modestement et 
humblement, nous avançons et développons de 
bonnes choses pour notre ville, pour mieux vous 
servir encore et honorer votre représentation !

Fabrice FOURMANOIT
Echevin (sports, démarche qualité, santé, 
projets subventionnés)

Principes déontologiques : les articles ne comporteront pas de contenu à 
caractère polémique, de propagande politique ou de contenu à caractère 
personnel.

Une Administration 
à votre service !
Coordonnées générales :	
Administration communale
Rue de Chièvres 17 à 7333 Tertre
Directeur général : M. Benjamin ANSCIAUX
     065 76 19 00      info@saint-ghislain.be
      Heures d’ouverture : du lundi au vendredi de 8h30 à 
12h et de 13h30 à 16h

0800 99 506 : numéro vert gratuit pour tout renseigne-
ment d’ordre général ou pour signaler un dépôt sauvage, 
un éclairage public défectueux, un problème de voirie, etc.

Direction financière
Directrice financière : Mme Jacqueline CARLENS
     065 76 20 70      direction.financiere@saint-ghislain.be
Du lundi au vendredi de 7h30 à 15h30

Service Etat civil/Population
Lundi, mercredi, jeudi et vendredi de 8h30 à 12h et de 
13h à 16h
Mardi de 13h à 19h
Samedi de 10h à 12h (service Population et déclarations 
de décès)
     065 76 19 00      pop.ec@saint-ghislain.be

Afin de mieux traiter vos demandes, le service n’est 
plus accessible au public 1/4 d’heure avant sa 

fermeture.

Service Aménagement du Territoire/Urba-
nisme/Environnement
Le lundi sur rendez-vous uniquement
Du mardi au vendredi de 8h à 12h et de 13h à 16h
Le mardi de 8h à 12h et de 13h à 19h
     065 76 19 00      info@saint-ghislain.be

 
        Pour tout savoir sur 
Saint-Ghislain

Site officiel : www.saint-ghislain.be 
Facebook : Ville de Saint-Ghislain
Fluicity : 
           https://www.flui.city/7330-saint-ghislain
Instagram : villedesaintghislain 

Ma Comm’Une
Magazine communal
Tirage : 12 600 exemplaires distribués en toutes-boîtes par bPost
Edition trimestrielle
Editeur responsable : Collège communal de la Ville de Saint-Ghislain, rue de Chièvres 17 à 7333 Tertre
Conception et rédaction : service SCORE (Sport/Communication/Relations extérieures)
Impression : Hainaut Concept Impression
Pour toute information relative au magazine communal : Mme Andrea HERBRAND, responsable service SCORE
065 76 19 79 ou andrea.herbrand@saint-ghislain.be





Du lu 23 au di 29
Campagne Propreté (p.15)

Sa 28 à 14h
Challenge des Oursons 
Cross scolaire de Neufmaison/Sirault
Place de Neufmaison
Infos : 065 76 19 71

Agenda
M
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Ve 3 à 14h
« La sécurité routière, c’est une 
affaire pour tous ! »
Conférence par Bertrand Caroy de la 
Zone de Police Boraine
Foyer culturel
Infos : 065 76 19 70

Sa 4
Triptyque des Monts et Châteaux
Arrivée de la seconde étape de la 
course cycliste à Tertre
Infos : 065 78 41 41

Du lu 6 au ve 10
Printemps des Solidarités (p.12)

Du lu 6 au sa 11
et du ma 14 au sa 18
Animations de quartiers
Activités ludiques, sportives et cultu-
relles pour les jeunes Saint-Ghislainois
Infos : 065 76 19 99

Je 9 de 12h30 à 17h30
Grand Prix Victor Cornez
Championnat du Hainaut contre-la-
montre
Départ Grand-Place de Sirault
Infos : 0477 87 21 03

Di 19 et 26
Ateliers self-défense (p.13)

Lu 20 de 14h à 16h
Alzheimer café (p. 13)

Du ma 21 au me 29
La Ville aux 1 000 Visages
(p. 12)

Ma 21
Ateliers Aquarelle (p.13)

Sa 25 à 20h
Théâtre : Deux valises pour le 
Canada
Entrée gratuite dans le cadre de La Ville 
aux 1000 Visages
Foyer culturel
Infos : 065 80 35 15

Sa 25 de 10h à 16h
Journée Portes ouvertes 
Ecole de Promotion sociale
(Athénée, rue Lhoir + Maison de la 
Citoyenneté)
Infos : 065 80 35 21

Me 29 de 14h à 16h 
Après-midi Street Basket (p.2)

Me 29 à 19h30
Ciné-doc : Je n’aime plus la mer
Entrée gratuite dans le cadre de La Ville 
aux 1000 Visages
Foyer culturel
Infos : 065 80 35 15

M
A

I

Di 3
Semi-marathon de l’Ourse
Saint-Ghislain centre 
Infos : 065 62 13 64

Ve 8
Commémorations patriotiques
75e Anniversaire de la libération du 
territoire et des camps et de la fin des 
hostilités en Europe
Infos : 065 76 19 30

Ve 8 à 18h30
Mérites sportifs (p.7)

Di 17 de 11h à 17h
Festinature (p.19)

Di 17 à 10h
Family Bike
Départ de l’Administration 
communale à Tertre
Infos : 065 62 13 64

Lu 18 de 14h à 16h
Alzheimer café (p.13)

Du je 21 au di 24
Festivités de l’Ascension

Sa 9, 16 et 23 
Marche nordique (p.13)

Je 14 et 28
Formation premiers 
secours (p.13)

Du sa 16 au di 31
de 14h à 18h
Expo communale «L’Envol»
L’art hors normes
Espace Ockeghem, Tour de la 
Ville
Infos : 065 76 19 76

Notre site officiel : www.saint-ghislain.be
                          
Notre page Facebook : Ville de Saint-Ghislain                    

Retrouvez les détails de l’Agenda sur :

Un café avec votre policier de quartier

• Ve 24/4 de 17h à 18h30 : Villerot (ancienne salle    
   des mariages)
• Me 29/4 de 16h30 à 18h : Douvrain (réfectoire  
   de l’école communale)
• Je 30/4 de 17h à 19h : Saint-Ghislain (Foyer  
   culturel)

• Me 6/5 de 16h à 17h30 : Neufmaison (réfectoire de l’école communale)
• Lu 11/5 de 9h30 à 11h30 : Tertre (Atelier Gilmant)
• Me 13/5 de 17h à 18h30 : Hautrage (salle de réunion du hall omnisports)
• Lu 1/6 de 16h à 17h30 : Sirault (ancienne salle des mariages)

Infos : 065 61 96 00

Notre application de participation citoyenne :
www.flui.city/7330-saint-ghislain


